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CORSI DI FORMAZIONE

SUPPORTO ALLA
RICERCA DI LAVORO

OPPORTUNITA PER LE AZIENDE

IDAISCUOLA CANOSSIANA

La SFP Canossiana € attiva a Verona dal 1960 e
sviluppa attivita educative e formative finalizzate
alla promozione umana, sociale e professionale,
all'attenzione alla persona e alla sua crescita.

Via San Giuseppe, 11 37123 Verona
T 0458003043 \ F 0445530519
www.sfpcanossianavr.it \ info.sfpvr@enacveneto.it

Codice Meccanografico: VRCF011004

VUOI VISITARE
LA SCUOLA?
PARTECIPA AGLI

OPEN

FREQUENZA
RATUITA

| percorsi sono finanziati dalla Regione Veneto e, per I'anno formativo 2025/2026, con i seguenti contributi:
Primo anno: Programma Regionale FSE+ 2021-2027 Priorita 4 Occupazione Giovanile
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Inquadra il QR Code, scopri le date e
registrati per partecipare!
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Quarto anno: Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 — RIFORMA 1.1 Programma Garanzia Occupabilita Lavoratori (GOL).

Finanziato
dall'Unione europea I
NextGenerationEU o J

REGIONE o VENETO

Garanzia Occupabilita Lavoratori
La frequenza € gratuita perché finanziata interamente da contributo
pubblico. Sara richiesto alle famiglie un contributo alle spese di frequenza
non superiore ai 150,00 € annui. Informative complete sui corsi al link
www.enacveneto.it/la-scuola-canossiana-di-verona. Il triennio a qualifica
é finalizzato all’assolvimento dell’obbligo di istruzione.

Il quarto anno all’ottenimento di un diploma di formazione professionale
di livello EQF4. Per accedere al IV anno occorre essere in possesso di
una corrispondente qualifica professionale di 3°livello EQF; al termine
dell’annualita & possibile accedere ai percorsi di istruzione e formazione
professionale.

Siamo in via San Giuseppe 11, nel quartiere San Zeno,
a meta strada tra '’Abbazia e Castelvecchio.



SETTORE

SERVIZI D’IMPRESA

FIGURA PROFESSIONALE

Il percorso di formazione ai Servizi d’lmpresa prepara
una figura professionale trasversale che puo inserirsi
in tutte le tipologie di impresa. Tale figura € in grado
di padroneggiare strumenti informatici (pacchetto
Office e software gestionali), effettuare operazioni
contabili, elaborare buste paga, gestire I'accoglienza
del cliente e il front-office, utilizzare strumenti di
marketing per la comunicazione aziendale.

INSERIMENTO LAVORATIVO
 Studi legali

» Commercialisti

» Consulenti del lavoro

» Aziende del territorio

SETTORE

GRAFICO

FIGURA PROFESSIONALE

Il percorso di formazione di Grafico prepara alla
progettazione e alla realizzazione in autonomia sia di
elaborati grafici semplici sia di progetti di comunica-
zione pit complessi. Nel dettaglio, insegna ad avere
padronanza delle tecniche sia tradizionali legati al
disegno e alla fase di rough, sia digitali di strumenti
specifici come i Software Adobe o CMS.

INSERIMENTO LAVORATIVO

« Studi grafici

« Agenzie di comunicazione

* Litografie e tipografie

* Reparto di comunicazione di un’azienda

OPERATORE Al SERVIZI D’IMPRESA

3 ANNI \ QUALIFICA professionale

DETTAGLIO
1 ANNO

Continua il tuo orientamento.

Hai finito la scuola media e non hai an-
cora le idee chiare? Nessun problema!
[l primo anno propedeutico della SFP
Canossiana ti da la possibilita di conti-
nuare a esplorare, incontrando molte
materie. Partiamo? Vial Oltre alle ma-
terie di base, ci saranno materie pro-
fessionalizzanti sia per il settore Grafico
sia per il settore dei Servizi d’Impresa.
In questo modo potrai sperimentare,
provare, capire e infine scegliere. Infatti,
al secondo anno potrai scegliere la tua
strada, il tuo lavoro. Piu facile di cosil

MATERIE PRIMO ANNO

‘ Lingua ltaliana

‘ Lingua Inglese

‘Educazione Fisico-Motoria A
‘Storia e Cittadinanza 2

‘ Insegnamento Rel. Catto'liﬁ:a . A
‘Matematica SN R
‘ Diritto ed economia

‘ Sicurezza sul lavoro

‘ Fondamenti della comunicazione |

‘ Informatica

‘Gestione dell'immagine B !

‘ Elementi di economia d’irnﬂpr'eéar -
‘Marketing e social mediar 2

‘ Laboratorio Web .

OPERATORE GRAFICO IPERMEDIALE

MATERIE SERVIZI D’IMPRESA
Ore settimanali

Lingua Spagnola
Organizzazione aziendale
Comunicazione e Marketing
Economia aziendale
Amministrazione del personale
Informatica applicata

Diritto ed Economia

Sicurezza sul lavoro

ALTERNANZA IN AZIENDA

MATERIE CULTURALI
Ore settimanali

Lingua ltaliana
Lingua Inglese
Educazione Fisico-Motoria

Storia ed educazione alla cittardirnanrzar :

Insegnamento Religione Cattolricra

Matematica

MATERIE GRAFICO IPERMEDIALE
Ore settimanali

Storia dell’arte

Laboratorio di disegno
Progettazione della comunicazione
Laboratorio grafico

Laboratorio ipermediale
Laboratorio web

Laboratorio Fotografico

Marketing e social media

Sicurezza sul lavoro
ALTERNANZA IN AZIENDA

Médulére

TECNICO Al SERVIZ| D’IMPRESA
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SISTEMA
DUALE

Dal 2016 si € attivato il percorso con il
Sistema Duale, che prevede circa meta
delle ore di frequenza in azienda e meta
nella nostra sede formativa permetten-
do agli allievi di specializzarsi anche nel
contesto lavorativo, alternando forma-
zione a scuola e in azienda.

La stretta collaborazione tra i due con-
testi offre un valore aggiunto al nostro
quarto anno che diventa una grande
occasione di potenziamento delle com-
petenze di ogni allievo.

Per saperne di pid guarda il nostro

video di presentazione al link:
https:/youtu.be/VRnha97Haul

495 ORE
FORMAZIONE
A SCUOLA

+
495 ORE
FORMAZIONE
IN AZIENDA

TECNICO GRAFICO



